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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания МБОУ СШ №6 г. Вязьмы Смоленской области 

разработана с учётом следующих нормативных документов: 

- ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации» от29.12.2012г. №273-ФЗ(ред. 

от 30.04.2021 г.); 

- Федерального закона от 04.08.2023 № 479-ФЗ "О внесении изменений в 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"; 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 

«Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования»; 

- Федеральной рабочей программы воспитания; 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 287 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

основного общего образования» (с изменениями от 18.06.2022г. №568); 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 

"Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223);  

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 

"Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228); 

- Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

22.03.2021 №115; 

- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 №996-p) и 

Плана мероприятий по её реализации в 2021—2025годах 

(РаспоряжениеПравительстваРоссийскойФедерацииот12.11.2020№2945-p); 

-

https://shkola17saratov-r64.gosweb.gosuslugi.ru/netcat_files/30/69/Izmeneniya_v_Zakon_ob_obrazovanii_v_RF.pdf


4 
 

СтратегиинациональнойбезопасностиРоссийскойФедерации(УказПрезидентаРоссий

скойФедерацииот02.07.2021№ 400), федеральных государственных 

образовательных стандартов (далее —ФГОС) начального общего образования 

(Приказ Минпросвещения России от31.05.2021 № 286), основного общего 

образования (Приказ 

МинпросвещенияРоссииот31.05.2021№287),среднегообщегообразования(ПриказМи

нобрнаукиРоссии от17.05.2012 №413). 

Программаосновываетсянаединствеипреемственностиобразовательногопроцесс

авсех уровней общего образования 

Программавоспитаниянаправленанарешениепроблемгармоничноговхожденияш

кольниковвсоциальныймириналаживанияответственныхвзаимоотношенийсокру

жающимиихлюдьми.Программавоспитанияпомогаетпедагогам(учитель,классны

йруководитель,заместительдиректораповоспитательнойработе,старшийвожатый

)реализоватьвоспитательныйпотенциал их совместной с детьми деятельности и 

тем самым сделать своюшколувоспитывающейорганизацией. 

В центре Программы воспитания в соответствии с ФГОС общего 

образованиянаходится личностное развитие обучающихся, формирование у них 

системныхзнаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из 

результатовреализациипрограммыстанетприобщениеобучающихсякроссийским

традиционнымдуховнымценностям,правиламинормамповедениявроссийскомоб

ществе.Программапризванаобеспечитьдостижениеучащимися 

личностныхрезультатов,указанныхвоФГОС: 

формирование у обучающихся основ российской 

идентичности;готовностьобучающихсяк саморазвитию; 

мотивациюкпознаниюиобучению; 

ценностные установки и социально-значимые качества 

личности;активноеучастие всоциально -значимойдеятельности. 

Программавоспитания-

этосистемныйподходработысдетьми,которыйспособствует раскрытию 

потенциала, через использование различных форм испособов. 
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Рабочая программа воспитания МБОУ СШ №6 включает в себя три 

основныхраздела: 

- целевой; 

- содержательный; 

- организационный. 

Периодреализациипрограммы2023–2027гг. 

Крабочейпрограммевоспитанияприлагаетсяежегодныйкалендарныйпланвоспитател

ьнойработы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 
 

 

РАЗДЕЛ1. ЦЕЛЕВОЙ 

СодержаниевоспитанияобучающихсявМБОУСШ№6определяетсясодержаниемро

ссийскихбазовых(гражданских,национальных)нормиценностей,которыезакрепле

нывКонституцииРоссийскойФедерации.Этиценностиинормыопределяютинвариа

нтноесодержаниевоспитанияобучающихся.Вариативныйкомпонентсодержанияво

спитанияобучающихсявключаетдуховно-

нравственныеценностикультуры,традиционныхрелигийнародовРоссии. 

Воспитательнаядеятельностьвобщеобразовательнойорганизациипланируетсяиосу

ществляетсявсоответствиисприоритетамигосударственнойполитикивсферевоспи

тания,установленнымивСтратегииразвитиявоспитаниявРоссийской Федерации 

на период до 2025 года (Распоряжение 

ПравительстваРоссийскойФедерацииот29.05.2015№996-

p).ПриоритетнойзадачейРоссийскойФедерациивсферевоспитаниядетейявляетсяр

азвитиевысоконравственнойличности,разделяющейроссийскиетрадиционныедух

овные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способнойреализоватьсвойпотенциалвусловияхсовременногообщества,готовойк

мирномусозиданиюизащитеРодины. 

Участникамиобразовательныхотношенийявляютсяпедагогическиеидругиеработн

икиобщеобразовательнойорганизации,обучающиеся,ихродители(законныепредст

авители),представителииныхорганизаций,участвующиевреализацииобразователь

ногопроцессавсоответствиисзаконодательствомРоссийской Федерации, 

локальными актами общеобразовательной организации.Родители (законные 

представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеютпреимущественноеправо навоспитаниесвоихдетей. 

1.1. Цельизадачивоспитанияобучающихся. 

Современныйроссийскийнациональныйвоспитательныйидеал—

высоконравственный,творческий,компетентныйгражданинРоссии,принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий 
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ответственностьзанастоящееибудущеестраны,укоренённыйвдуховныхикультурны

хтрадицияхмногонациональногонародаРоссийской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

РоссийскойФедерациивсфереобразованияцельвоспитанияобучающихсявобщеобр

азовательнойорганизации:развитиеличности,созданиеусловийдлясамоопределения

исоциализациинаосновесоциокультурных,духовно-

нравственныхценностейипринятыхвроссийскомобществеправилинормповедения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование 

уобучающихсячувствапатриотизма,гражданственности,уважениякпамятизащитни

ковОтечестваиподвигамГероевОтечества,законуиправопорядку,человекутрудаист

аршемупоколению,взаимногоуважения,бережногоотношенияккультурному 

наследиюитрадицияммногонациональногонародаРоссийскойФедерации,природеи 

окружающей среде. 

Задачивоспитанияобучающихсявобщеобразовательнойорганизации: 

- усвоениеимизнанийнорм,духовно-

нравственныхценностей,традиций,которыевыработалороссийскоеобщество(соци

альнозначимыхзнаний); 

-формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям,традициям(их освоение,принятие); 

-

приобретениесоответствующегоэтимнормам,ценностям,традициямсоциокультур

ногоопытаповедения,общения,межличностныхисоциальныхотношений,примене

ния полученных знаний; 

-достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программвсоответствиисФГОС. 

Личностныерезультатыосвоенияобучающимисяобщеобразовательныхпрограммв

ключаютосознаниероссийскойгражданскойидентичности,сформированностьцен

ностейсамостоятельностииинициативы,готовностьобучающихсяксаморазвитию,

самостоятельностииличностному 
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самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально 

значимойдеятельности,сформированностьвнутреннейпозицииличностикакособо

гоценностногоотношения ксебе,окружающимлюдямижизни вцелом. 

Воспитательная деятельность в МБОУ СШ №6 планируется и осуществляется 

наосновеаксиологического,антропологического,культурно-

исторического,системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с 

учётомпринциповвоспитания:гуманистическойнаправленностивоспитания,совме

стной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру,безопаснойжизнедеятельности,инклюзивности,возрастосообразности. 

1.2.Направлениявоспитания 

Программареализуетсявединствеучебнойивоспитательнойдеятельностиобщеобраз

овательнойорганизациипоосновнымнаправлениямвоспитаниявсоответствиисФГО

С: 

 гражданскоевоспитание—

формированиероссийскойгражданскойидентичности, принадлежности к общности 

граждан Российской Федерации, 

кнародуРоссиикакисточникувластивРоссийскомгосударствеисубъектутысячелетн

ейроссийскойгосударственности,уважениякправам,свободамиобязанностямгражда

нинаРоссии, правовойи политическойкультуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине,своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение,формирование российского национального исторического сознания, 

российскойкультурнойидентичности; 

 духовно-нравственноевоспитание—воспитаниенаосноведуховно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России,формированиетрадиционныхроссийскихсемейныхценностей;воспитаниече

стности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи,уваженияк старшим,кпамяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 



9 
 

основероссийских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцамотечественногои мировогоискусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизнии эмоционального благополучия — развитие физических способностей с 

учётомвозможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природнойисоциальной среде,чрезвычайных ситуациях; 

 трудовоевоспитание—

воспитаниеуваженияктруду,трудящимся,результатамтруда(своегоидругихлюдей),

ориентациянатрудовуюдеятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном,нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихсярезультатоввпрофессиональной деятельности; 

 экологическоевоспитание—

формированиеэкологическойкультуры,ответственного, бережного отношения к 

природе, окружающей среде на 

основероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,навыковохраны,защиты,восс

тановленияприроды,окружающейсреды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя 

идругихлюдей,природыиобщества,кполучениюзнаний,качественногообразованияс

учётомличностных интересовиобщественных потребностей. 

1.3Целевыеориентирырезультатоввоспитания 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общегообразования. 

Гражданскоевоспитание 



10 
 

Знающийипринимающийсвоюроссийскуюгражданскуюпринадлежность(идентич

ность) в поликультурном, многонациональном

 имногоконфессиональномроссийскомобществе,вмировомсо

обществе. 

Понимающийсопричастностькпрошлому,настоящемуибудущемународаРоссии,т

ысячелетнейисториироссийскойгосударственностинаосновеисторическогопросве

щения,российскогонациональногоисторическогосознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам.ПроявляющийготовностьквыполнениюобязанностейгражданинаРосси

и,реализациисвоихгражданскихправисвободприуваженииправисвобод,законныхи

нтересовдругих людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма,терроризма,коррупциивобществе. 

Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,втомчисле

самоуправлении,ориентированныйнаучастиевсоциальнозначимой 

деятельности. 

Патриотическоевоспитание 

Сознающийсвою 

национальную,этническуюпринадлежность,любящийсвойнарод,его 

традиции,культуру. 

Проявляющийуважениекисторическомуикультурномунаследиюсвоегоидругих 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов,проживающихвродной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своегокрая,своего народа,другихнародов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве,спорте,технологиях,боевыеподвигиитрудовыедостижения,героевизащи

тниковОтечествавпрошломи современности. 

Принимающийучастиевмероприятияхпатриотическойнаправленности. 
Духовно-нравственноевоспитание 
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Знающийиуважающийдуховно-

нравственнуюкультурусвоегонарода,ориентированный на духовные ценности и 

нравственные нормы народов 

России,российскогообществавситуацияхнравственноговыбора(сучётомнациональ

ной,религиозной принадлежности). 

Выражающийготовностьоцениватьсвоёповедениеипоступки,поведениеипоступки

другихлюдейспозицийтрадиционныхроссийскихдуховно-

нравственныхценностейинормсучётомосознанияпоследствийпоступков. 

Выражающийнеприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков,поведения,против

оречащихтрадиционнымвРоссиидуховно-нравственнымнормамиценностям. 

Сознающийсоотношениесвободыиответственностиличностивусловияхиндивидуа

льногоиобщественногопространства,значениеиценностьмежнационального,межр

елигиозногосогласиялюдей,народоввРоссии,умеющийобщатьсяслюдьми 

разныхнародов,вероисповеданий. 

Проявляющийуважениекстаршим,кроссийскимтрадиционнымсемейнымценностя

м, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 

семьи,рожденияивоспитаниядетей. 

Проявляющийинтерескчтению,кродномуязыку,русскомуязыкуилитературе 

какчастидуховнойкультурысвоегонарода,российского общества. 

Эстетическоевоспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового

 искусства,народныхтрадицийи народноготворчествавискусстве. 

Проявляющийэмоционально-чувственнуювосприимчивостькразнымвидам 

скусства,традициямитворчествусвоегоидругихнародов,пониманиеихвлияниянапо

ведение людей. 

Сознающийрольхудожественнойкультурыкаксредствакоммуникацииисамовыраж

ениявсовременномобществе,значениенравственныхнорм,ценностей,традиций 

вискусстве. 

Ориентированныйна   самовыражение   в   разных   видах   искусства,   в 

художественномтворчестве. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяи 

эмоциональногоблагополучия 
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Понимающийценностьжизни,здоровьяибезопасности,значениеличныхусилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности,безопасногоповедения,втомчислевинформационной среде. 

Выражающийустановкуназдоровыйобразжизни(здоровоепитание,соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха,регулярнуюфизическуюактивность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя,наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий,вредадляфизическогои психическогоздоровья. 

Умеющийосознаватьфизическоеиэмоциональноесостояние(своёидругихлюдей),ст

ремящийсяуправлятьсобственнымэмоциональнымсостоянием. 

Способныйадаптироватьсякменяющимсясоциальным,информационными 
природнымусловиям,стрессовымситуациям. 

Трудовоевоспитание 

Уважающийтруд,результатысвоеготруда,трудадругихлюдей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различногорода,втомчисленаосновепримененияпредметных знаний. 

Сознающийважностьтрудолюбия,обучениятруду,накоплениянавыковтрудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональнойсамореализациивроссийскомобществе. 

Участвующийврешениипрактическихтрудовыхдел,задач(всемье,общеобразовате

льнойорганизации,своейместности)технологическойисоциальнойнаправленности,

способныйинициировать,планироватьисамостоятельновыполнятьтакого 

родадеятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальнойтраекторииобразованияижизненныхплановсучётомличныхиобще

ственных 

интересов,потребностей. 
Экологическоевоспитание 

Понимающийзначениеиглобальныйхарактерэкологическихпроблем,путейих 

решения,значениеэкологическойкультурычеловека,общества. 
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Сознающийсвоюответственностькакгражданинаипотребителявусловияхвзаимосвя

зиприродной,технологическойисоциальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред 

природе.Ориентированныйнаприменениезнанийестественныхисоциальныхнаукдл

ярешениязадачвобластиохраныприроды,планированиясвоихпоступковиоценкиих 

возможныхпоследствийдляокружающей среды. 

Участвующийвпрактическойдеятельностиэкологической,природоохранной 

направленности. 

Ценностинаучного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётоминдивидуальныхинтересов,способностей,достижений. 

Ориентированныйвдеятельностинанаучныезнанияоприродеиобществе,взаимосвяз

яхчеловекасприроднойи социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накоплениязнанийомире(языковая,читательскаякультура,деятельностьвинформац

ионной,цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта 

вестественнонаучнойигуманитарнойобластяхпознания,исследовательской 

деятельности. 
 

Раздел2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
2.1.Укладобщеобразовательнойорганизации 

 
МБОУ СШ №6 г. Вязьмы Смоленской области, основанная в 1968 г., 

являетсясреднейшколойсболеечем50-

летнейисторией,опытомитрадициямивоспитанияиобразованияподрастающего 

поколения. 

Численностьобучающихсяна1сентября2022годасоставляет314человек,численност

ь педагогического коллектива – 16 человек. Обучение ведётся с 5 по 11класс по 

двум уровням образования: основное общее образование, среднее 

общееобразование. 

Для решения воспитательно – образовательных задач используются 

30учебныхкабинетов,компьютерныйкласс,мастерские,спортивный,тренажёрныйи

актовыйзал,библиотека,медиатека,школьныймузей. 

Вштатномрасписанииимеетсясоциальныйпедагог,педагог-
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психолог,преподаватель–

организаторОБЖ,чтопозволяетсоздатьвобразовательнойорганизациипсихологичес

ки-комфортнуюсредудлякаждогоребенкаивзрослого,соблюдать правасемьи и 

ребенка, конфиденциальность информацииобобучающихсяи их семьях. 

ВшколеработаетСоветпрофилактикиправонарушенийсрединесовершеннолетних,с

озданакомиссияпоурегулированиюконфликтныхситуаций,проводятсяпроцедуры 

по медиации. 

Воспитательныйпроцессшколыобъединяетвесьшкольныйколлектив:обучающихся,

родителей,педагогов. 

МБОУСШ№6расположенавмикрорайоне«Московский»иудаленаоткультурныхцен

тров,спортивной,художественнойшколишколыискусств. 

СучетомтенденцийсовременногообразованияМБОУСШ№6осуществляеттесноеик

онструктивноесотрудничествосгородскимиструктурами:учреждениями 

здравоохранения, культуры, отдыха, творчества, 

дополнительногообразования,общественными организациями. 

Воспитаниегражданственности,патриотизма,уважениякправам,свободамиобязанн

остям человека – приоритетная задача школы, она осуществляется приучастии 

наших социальных партнеров таких как: СОГКУ Центр 

патриотическоговоспитания и допризывной подготовки молодёжи «Долг», в/ч 

48886, КДН, 

ОПДН,отделопекиипопечительства,отделсоциальнойзащиты,отделмолодежнойпо

литикиАдминистрацииМО«Вяземскийрайон»Смоленскойобласти,районныйсовет

ветеранов(пенсионеров)войны,труда,вооруженныхсилиправоохранительныхорган

ов. 

Воспитание духовно-нравственных ценностей, эстетической и 

коммуникативнойкультурыосуществляетсяблагодарятесномусотрудничествусучре

ждениямикультуры, что является весьма выгодным в плане применения в 

воспитательномпроцессесоциокультурныхресурсовгорода воинской славы, 

которыйбогатисториейиопытомтакихучрежденийкультурыкак:МБУК 

«Вяземский  историко-  краеведческий  музей»,  Вяземский  районный  КДЦ 
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«Центральный»,ДК«Московский»,МБУКВЦБСМО«Вяземскийрайон»Смоленской

области,городскаябиблиотека№37ВяземскойЦБС,МБУДОДДТг. Вязьмы, детская 

художественная школа им. А. Г. Сергеева, Вяземская 

детскаяшколаискусствим.А.С.Даргомыжского. 

В реализации мероприятий по здоровому образу жизни неоценимую помощь 

намоказывают:«ВяземскаяЦРБ»,МБУДО«Центрразвитиядетейиподростков 

«ВИТАМИН», МБУ «Спортивная школа» г. Вязьмы», психологическая 

службаСОГБУ Вяземский социально-реабилитационный центр для 

несовершеннолетних"Гармония". 

Втечениевсехлетработышколапринималаипринимаетактивноеучастиеврайонныхи

городскихконкурсахифестивалях,патриотическихакциях,совместныхпроектах,спо

ртивныхсостязаниях,атакжевмероприятияхрегиональногоуровня. 

Процессвоспитанияосновываетсянаследующихпринципахвзаимодействияпедагого

ви школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюденияконфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасностиребенкапринахождении вшколе; 

- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка 

ивзрослого,безкоторойневозможноконструктивноевзаимодействиешкольникови 

педагогов; 

- реализацияпроцессавоспитанияглавнымобразомчерезсозданиевшколедетско-

взрослыхобщностей,которыеобъединяютдетейипедагоговсодержательнымисобыт

иями,позитивнымиэмоциямиидоверительнымиотношениямидруг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предметасовместнойзаботыи взрослых,и детей; 

- системность и целесообразность воспитания как условия его 

эффективности.Основнымитрадициямивоспитаниявобразовательнойорганизациия

вляютсяследующие: 

- основные школьные дела, через которые осуществляется

 интеграциявоспитательныхусилий педагогов; 
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- коллективная разработка, коллективное планирование,

 коллективноепроведениеиколлективныйанализрезультатовкаждогоключевого

делаи 

большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов 

ишкольников; 

- созданиетакихусловий,прикоторыхпомеревзросленияребенкаувеличивается 

иего роль в совместных делах(от пассивного наблюдателя доорганизатора); 

- ориентированиепедагоговшколынаформированиеколлективовврамкахшкольны

х классов, творческих объединений, спортивных секций и иных 

детскихобъединений,наустановлениевнихдоброжелательныхитоварищескихвзаим

оотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя, 

реализующегопо отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную,посредническуюфункции. 

2.1 Виды,формыисодержаниевоспитательнойдеятельности 

ПрактическаяреализацияцелиизадачМБОУСШ№6представленаввидеинвариантны

хи вариативных модулей. 

Каждый из них ориентирован на решение одной из поставленных школой 

задачвоспитанияисоответствуетодномуизнаправленийосуществлениявоспитатель

нойработы школы. 

Инвариантныемодули: 

 
2.1.1 Основныешкольныедела 

ОсновныешкольныеделавМБОУСШ№6–этоглавныеобщешкольныедела,в 

которых принимает участие большая часть школьников, которые 

обязательнопланируются,готовятся,проводятсяианализируютсясовестнопедагогам

иидетьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а 

комплексколлективныхтворческихдел,интересныхизначимыхдляшкольников,объе

диняющихих вместеспедагогамивединый коллектив. 

Основныешкольныеделаобеспечиваютвключенностьвнихбольшогочисладетейивз
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рослых,способствуютинтенсификацииихобщения,ставятихвответственнуюпозици

юкпроисходящемувшколе.Введениеосновныхшкольныхделвжизньшколыпомогает

преодолетьформальныйхарактер 

воспитания,сводящийсякнаборумероприятий,организуемыхпедагогамидлядетей. 

Дляэтоговшколеиспользуютсяследующиеформыработы:навне

школьномуровне. 

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемыешкольникамиипедагогамикомплексы 

дел(благотворительной,экологической,патриотической,трудовойнаправленности

),ориентированныенапреобразованиеокружающего школусоциума: 

- патриотическиеакции«Бессмертныйполк»,«Георгиевскаяленточка»,«ЭтонашаПо

беда»,«Ветеран живётрядом»,«Подарокветерану»; 

- экологическиеакциииоперации:«Очистимпланетуотмусора»,«Чистыйберег»,«Чи

стыйикрасивыйшкольныйдвор»,«Сдаймакулатуру-спасидерево»,«Кормушка»или 

«Покормитептиц зимой»; 

- акцииблаготворительнойнаправленности:«Соберемребенкавшколу»(оказание 

помощи в подготовке к школе учащихся из малообеспеченных семей 

исемей,находящихсявсоциально-

опасномположении,сборканцелярскихпринадлежностей,школьнойодежды,обуви);

и др; 

- акции по здоровьесбережению: «Мы за здоровый образ жизни!», 

посвященнаяВсемирномуДнюборьбы со СПИДом,«Мирпротивнаркотиков»; 

- открытыедискуссионныеплощадки–

регулярноорганизуемыйкомплексоткрытыхдискуссионныхплощадок(детских,педа

гогических,родительских,совместных),накоторыеприглашаютсяпредставителидру

гихорганизаций:культурыиспорта, власти,общественности и в рамках 

которыхобсуждаютсянасущныеповеденческие,нравственные,социальные,проблем

ы,касающиесяжизни школы,города,региона,страны; 

- проводимыедляжителейг.Вязьмыиорганизуемыесовместноссемьямиучащихся 

спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, 
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которыеОткрывают возможности для творческой

 самореализации школьников ивключаютих 

вдеятельнуюзаботуоб окружающих; 

- спортивно - оздоровительная деятельность: соревнования по

 волейболу,баскетболу,теннисумеждукомандамишкол,  

шахматныетурниры,состязания 

«Зарница»,«Орлёнок»,«Президентскиеигры»,«Президентскиесостязания», 

«Юнармия»идр.; 

нашкольномуровне: 

- общешкольныепраздники–

ежегоднопроводимыетворческие(театрализованные,музыкальные,литературныеит

.п.)дела,связанныесозначимымидлядетейипедагоговзнаменательнымидатамиивкот

орыхучаствуютвсеклассы школы: 

- циклеженедельныхвнеурочныхзанятий«Разговорыоважном»; 

- день Учителя (поздравление учителей, концертная программа, 

подготовленнаяобучающимися,проводимаявактовомзалеприполномсоставеученик

овиучителейшколы,поздравительныегазеты); 

- день самоуправления в день Учителя (старшеклассники организуют 

учебныйпроцесс, проводят уроки, классные часы, педсовет, следят за порядком в 

школе ит.п.); 

- праздничныепрограммы,концерты,конкурсныепрограммывновогодниепраздник

и,деньматери,8Марта,ДеньзащитникаОтечества,деньПобеды, 

«Первыйзвонок»,«Последнийзвонок»,выпускныевечераидр.; 

- предметные недели (гуманитарных наук, естественно – математического 

цикла,физкультурно– эстетическогоцикла,классныхруководителей); 

- деньнауки (подготовкапроектов,исследовательскихработи ихзащита); 

- торжественныеритуалыпосвящения,связанныеспереходомучащихсянаследующу

юступеньобразования,символизирующиеприобретениеиминовыхсоциальныхстату

соввшколеиразвивающиешкольнуюидентичностьдетей: 

«Посвящение в пятиклассники», «Посвящение в старшеклассники», 
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«Последнийзвонок»,«Выпускной вечер»идр.; 

- церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активноеучастиевжизнишколы,защитучестишколывконкурсах,соревнованиях,оли

мпиадах,значительный вклад вразвитие школы: 

науровнекласса: 

- циклеженедельныхвнеурочныхзанятий«Разговорыоважном»; 

- выбориделегированиепредставителейклассоввобщешкольныесоветыдел, 

ответственныхзаподготовкуобновныхшкольныхдел; 

- участиешкольныхклассоввреализацииосновныхшкольныхдел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми основных школьных 

дел,участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровнеобщешкольных советовдела. 

наиндивидуальномуровне: 

- вовлечение, повозможности, каждого ребенка в основные школьные дела 

водной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей,ведущих,декораторов,музыкальныхредакторов,корреспондентов,от

ветственныхзакостюмыиоборудование,ответственныхзаприглашениеивстречугост

ей и т.п.); 

- индивидуальнаяпомощьребенку(принеобходимости)восвоениинавыковподготов

ки,проведения ианализаосновных дел; 

- наблюдениезаповедениемребенкавситуацияхподготовки,проведенияианализаос

новныхдел,заегоотношениямисосверстниками,старшимиимладшимишкольниками

,спедагогамии другимивзрослыми; 

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 

ним,через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли 

быстать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в 

следующемосновном школьном деле на себя роль ответственного за тот или иной 

фрагментобщейработы. 

2.1.2 Урочнаядеятельность 
 

Реализацияшкольнымипедагогамивоспитательногопотенциалаурочнойдеятельнос
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типредполагаетследующее: 

 максимальноеиспользованиевоспитательныхвозможностейсодержанияучебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционныхдуховно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского 

историческогосознаниянаосновеисторическогопросвещения;подборсоответствую

щегосодержания 

уроков,заданий,вспомогательныхматериалов,проблемныхситуаций 

дляобсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам 

целевыхориентиров результатов воспитания, их учёт в определении 

воспитательных задачуроков,занятий; 

 выборметодов,методик,технологий,оказывающихвоспитательноевоздействиена

личностьвсоответствиисвоспитательнымидеалом,цельюизадачамивоспитания,цел

евымиориентирамирезультатоввоспитания;реализациюприоритетавоспитаниявуче

бнойдеятельности; 

 привлечениевниманияобучающихсякценностномуаспектуизучаемыхнаурокахпр

едметов,явленийисобытий,инициированиеобсуждений,высказыванийсвоегомнени

я,выработкисвоеголичностногоотношениякизучаемымсобытиям,явлениям,лицам; 

 применениеинтерактивныхформучебнойработы—

интеллектуальных,стимулирующихпознавательнуюмотивацию,игровыхметодик,д

искуссий,дающихвозможностьприобрестиопытведенияконструктивногодиалога;г

рупповой работы, котораяучитстроить отношения и действовать в 

команде,способствуетразвитиюкритического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения 

сосверстникамиипедагогами,соответствующиеукладушколы,установлениеиподде

ржкудоброжелательной атмосферы; 

 организациюшефствамотивированныхиэрудированныхобучающихсянаднеуспев

ающимиодноклассниками,втомчислесособымиобразовательнымипотребностями,д

ающегообучающимсясоциальнозначимыйопытсотрудничестваивзаимной помощи; 

 инициированиеиподдержкуисследовательскойдеятельностиобучающихся,плани
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рованиеивыполнениеиндивидуальныхигрупповыхпроектоввоспитательнойнаправ

ленности. 

2.1.3 Внеурочнаядеятельность 

Миссия школы состоит в вовлечении школьников в интересную и полезную 

длянихдеятельность,впредоставлениивозможностейдлясамореализации,личностно

горазвитияребенка,длянакопленияопытасоциальнозначимыхотношений. 

Всвоейработеприорганизациивнеурочнойдеятельности,мыиспользуемоптимизаци

онную модель, которая предполагает, что в ее реализации принимаютучастие все 

педагогические работники, в том числе педагоги дополнительногообразования. 

Воспитаниеврамкахвнеурочнойдеятельностипроисходиткакназанятияхшкольны

х курсов внеурочной деятельности, так и вне школы, в городском ивиртуальном 

пространстве и осуществляется преимущественно через 

различныевидыдеятельности: 

- вовлечение школьников и возможность самореализоваться в ней, 

приобрестисоциально значимые знания, развить важные для своего личностного 

развитиясоциальнозначимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимыхделах; 

- формирование в объединениях, секциях, клубах, студиях ит.п. детско-

взрослыхобщностей,которыеобъединяютдетейипедагоговобщимипозитивнымиэ

моциямиидоверительными отношениямидругк другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенныесоциальнозначимыеформы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерскойпозицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социальнозначимыхтрадиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского 

самоуправления.Реализация воспитательного потенциала

 внеурочной деятельности в школеосуществляетсяврамках 

следующих курсов,занятий: 

1. Часть,рекомендуемаядлявсехобучающихся(инвариантная): 
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1часвнеделю–наинформационно-

просветительскиезанятияпатриотической,нравственнойиэкологическойнаправленно

сти «Разговорыоважном»; 

1часвнеделю –

назанятияпоформированиюфункциональнойграмотностиобучающихся(втомчисле

финансовойграмотности); 

1часвнеделю–

назанятия,направленныенаудовлетворениепрофориентационныхинтересовипотреб

ностейобучающихся. 

2. Вариативнаячасть: 

3часавнеделю–

назанятия,связанныесреализациейособыхинтеллектуальныхисоциокультурныхпот

ребностей обучающихся; 

2часавнеделю–

назанятия,направленныенаудовлетворениеинтересовипотребностейобучающихсяв

творческомифизическомразвитии,помощьвсамореализации,раскрытии 

иразвитииспособностейи талантов; 

2часавнеделю–

назанятия,направленныенаудовлетворениесоциальныхинтересовипотребностейоб

учающихся,напедагогическоесопровождениедеятельностисоциальноориентирован

ныхученическихсообществ,детскихобщественныхобъединений,органовученическ

огосамоуправления,наорганизацию совместно с обучающимися комплекса 

мероприятий воспитательнойнаправленности. 

Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется 

следующимтребованиям: 

 целесообразностьиспользованияданнойформыдлярешенияпоставленныхзадачко

нкретного направления; 

 преобладаниепрактико-

ориентированныхформ,обеспечивающихнепосредственноеактивноеучастиеобуча

ющегосявпрактическойдеятельности,втомчислесовместной 
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(парной,групповой,коллективной); 

 учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то 

илииноенаправлениевнеучебнойдеятельности; 

 использованиеформорганизации,предполагающихиспользованиесредствИКТ. 

Реализация воспитательного  потенциала курсов  внеурочной

 деятельностипроисходит в рамках следующих выбранных школьниками 

видов 

деятельности:Познавательнаядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельности,нап

равленныена передачу  школьникам социально значимых

 знаний, развивающие

 ихлюбознательность,позволяющиепривлечьихвниманиекэкономическим,поли

тическим,экологическим,гуманитарнымпроблемамнашегообщества,формирующи

еихгуманистическоемировоззрениеинаучнуюкартинумира: 

циклеженедельныхвнеурочныхзанятий«Разговорыоважном»; 

«Россия–многонациональнаястрана»; 

«Повсемумиру:государстваиособенностиихкультуры»; 

«Мирпрофессий»; 

«Россия, устремлённая в 

будущее»;научноеобщество«Аристокр

атыума»; 

«Предметныенедели»; 

«Проектория»; 

«Финансоваяграмотность»; 

«Функциональнаяграмотность». 

Художественноетворчество.Курсывнеурочнойдеятельности,создающиеблагопр

иятныеусловиядлясоциальнойсамореализациишкольников,направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование 

чувствавкусаиуменияценитьпрекрасное,навоспитаниеценностногоотношенияшкол

ьниковк культуреиих общеедуховно-нравственноеразвитие: 

театрюногозрителя«Фейерверк»; 
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творческое объединение «Клуб любителей сценического искусства 

«Фейерверк»;творческоеобъединение«Юный журналист»; 

ансамбльэстрадногопения«Радуга». 

Проблемно-

ценностноеобщение.Курсывнеурочнойдеятельности,направленныенаразвитиеко

ммуникативныхкомпетенцийшкольников,воспитание у них культуры общения, 

развитие умений слушать и слышать 

других,уважатьчужоемнениеиотстаиватьсвоесобственное,терпимоотноситьсякраз

нообразиювзглядов людей: 

«Самосовершенствованиеличности»; 

«Человеквобществе: обязанностииправа». 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной

 деятельности,направленныенавоспитаниеушкольнико

влюбвиксвоемукраю,егоистории, 

культуре, природе, на развитие самостоятельности и

 ответственностишкольников, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда:Творческоеобъединение«Школьный музей». 

Спортивно-оздоровительная 

деятельность.Курсывнеурочнойдеятельности,направленныенафизическоеразвит

иешкольников,развитиеихценностногоотношенияксвоемуздоровью,побуждениекз

доровомуобразужизни,воспитаниесилыволи,ответственности,формированиеустан

овокназащитуслабых: 

«Азбуказдоровья»; 

«Растуздоровым»; 

Школьный спортивный клуб «Здоровое 

поколение»;спортивная секция «Сила и грация»; 

спортивнаясекция«Спортивныеигры.Волейбол»; 

творческое объединение «Шахматы, шашки». 

Игроваядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельности,направленные 
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на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала 

школьников,развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать 

в команде:спортивнаясекция«Спортивныеигры.Волейбол»,спортивнаясекция 

«Сила и грация». 

Внеурочная деятельность в школе реализуется через организацию 

воспитательнойработыклассныхруководителей,педагога–

организатора,преподавателя-организатораОБЖ,педагога-

психолога,социальногопедагога,классныхруководителейипедагоговдополнительн

ого образования. 

Внеурочная деятельность позволяет сблизить процессы воспитания, обучения 

иразвития, решая тем самым одну из наиболее сложных проблем 

современнойпедагогики.Впроцессесовместнойтворческойдеятельностиучителяи

обучающегосяпроисходитстановлениеличностиребенка. 

Для этого используются следующие формы 

работы:навнешкольномуровне: 

 участиевмежрайонных,городских,Всероссийскихолимпиадах; 

 участиевпрактическихконференциях,районномконкурсе«Ученикгода»; 

 сдача норм ГТО, городские спортивные состязания по различным видам 

спорта(волейбол,баскетбол,футбол,теннис,плаваниеи т.д.); 

 городскиеконкурсы,фестивали(«Безсрокадавности»,«Дети,техника,творчество»,«

Пустьвсегдабудетмама»,«Нашмир–ТЕАТР!»,«Новогодняямозаика»,«Отистоков–

ксовременности»идр.); 

 участиеасоциально–

значимыхакцияхна школьномуровне: 

 школьныевнеурочныекурсы; 

 школьныенаучно-практическиеконференции; 

 дниздоровья; 

 исследовательская 

деятельность.науровнеклассов: 

 проектнаядеятельность; 
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 викторины; 

 соревнования; 

 ярмарки; 

 выставки; 

 дебаты; 

 дискуссии; 

 экскурсии; 

 тренинги. 

на индивидуальномуровне: 

 формированиеличногопортфолиообучающегося; 

 созданиеличнойтраекторииобразования. 

 
2.1.4 Классноеруководство 

Осуществляя работу с классом, педагогический работник

 (классныйруководитель)организуетработу: 

- сколлективомкласса; 

- индивидуальнуюработусобучающимися вверенногоемукласса; 

- работус учителями-предметникамивданномклассе; 

- работу с родителями обучающихся или их законными 

представителями.Работаскласснымколлективом: 

- инициирование,мотивацияиподдержкаучастияклассавобщешкольныхключевы

хделах,осуществлениепедагогическогосопровожденияиоказаниенеобходимойпо

мощидетямвих подготовке,проведенииианализе; 

- педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, 

детскойсоциальнойактивности,втомчислеРДШи«Юнармия»; 

- поддержкадетскихинициативиихпедагогическоесопровождение; 

- проведенияциклаеженедельныхвнеурочныхзанятий«Разговорыоважном»; 

- организацияипроведениесовместныхделсучащимисявверенногоемукласса, их 

родителей; интересных и полезных для личностного развития 

ребенка(интеллектуально-познавательной,гражданско-
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патриотической,трудовой,спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой,профориентационнойи 

др.направленности),позволяющие: 

- вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать 

имвозможностьсамореализоваться вних, 

- установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, 

статьдляних значимымвзрослым,задающимобразцыповедения вобществе; 

- проведение классных часов как часов плодотворного и 

доверительногообщенияпедагогаишкольников,основанныхнапринципахуважите

льногоотношениякличностиребенка,поддержкиактивнойпозициикаждогоребенк

авбеседе,предоставлениишкольникамвозможностиобсужденияипринятиярешен

ий по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды

 дляобщения; 

- сплочениеколлективаклассачерезигрыитренингинасплочениеикомандообразо

вание, развитиесамоуправленческихначал 

иорганизаторских,лидерскихкачеств,умений инавыков; 

- походыиэкскурсии,организуемыекласснымируководителямисовместнос 

родителями; 

- празднованиевкласседнейрождениядетей,включающиевсебяподготовленные

микрогруппамипоздравления,сюрпризы,творческиеподаркии т.д.; 

- регулярные внугриклассные «огоньки» и творческие дела, дающие 

каждомушкольникувозможностьрефлексии собственногоучастия вжизни класса; 

- мотивацияисполнениясуществующихивыработкасовместнособучающимися 

основных законов класса, помогающих детям освоить нормы иправила 

общения, которым они должны следовать в школе в рамках 

укладашкольнойжизни. 

Индивидуальнаяработасучащимися: 

-изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдениеза поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемыхпедагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 



28 
 

человеческихотношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственнымпроблемам; 

-результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителяс родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, 

а также (принеобходимости)-сошкольнымпсихологом; 

- поддержкаребенкаврешенииважныхдлянегожизненныхпроблем(успеваемость,н

алаживаниевзаимоотношенийсодноклассникамиилиучителями, выбор профессии, 

вуза и дальнейшего трудоустройства и т.п.), 

когдакаждаяпроблематрансформируетсякласснымруководителемвзадачудляшколь

ника,которуюони совместно стараютсярешить; 

- индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение 

имиличныхпортфолио,вкоторыхдетинепростофиксируютсвоиучебные,творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальныхнеформальныхбеседскласснымруководителемвначалекаждогогод

апланируютих,авконцегода-вместеанализируютсвоиуспехиинеудачи; 

- мотивацияребенканаучастиевжизникласса,школы,научастиевобщественномдет

ском/молодежномдвижениисамоуправлении; 

- мотивацияшкольниковсовместносучителями-

предметникаминаучастиевконкурсномиолимпиадномдвижении; 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями 

илизаконными представителями, с другими учащимися класса; через включение 

впроводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение 

взятьнасебя ответственностьзатоили иноепоручениевклассе. 

Работасучителями-предметниками,преподающимивклассе: 
 

-регулярные консультации классного руководителя с учителями - 

предметниками,направленныенаформированиеединствамненийитребованийпедаг

оговпоключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтовмеждуучителямииучащимися; 

-проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

классаиинтеграциювоспитательных влиянийна школьников; 
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-привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих 

педагогамвозможностьлучшеузнаватьипониматьсвоихучеников,увидевихвиной,от

личнойот учебной,обстановке; 

-

привлечениеучителейкучастиювродительскихсобранияхклассадляобъединенияуси

лий вделеобученияивоспитания детей. 

2.1.5 Взаимодействиесродителями(законнымипредставителями) 

 
- регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах 

ихдетей,о жизни классавцелом; 

- помощьродителямшкольниковилиихзаконнымпредставителямврегулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями -предметниками; 

- организацияродительскихсобраний,происходящихврежимеобсуждениянаиболее

острыхпроблемобученияи воспитания школьников; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих 

вуправлениишколойирешениивопросоввоспитанияиобученияих детей; 

- привлечениечленовсемейшкольниковкорганизацииипроведениюделкласса; 

- организациянабазеклассасемейныхпраздников,конкурсов,соревнований,направл

енныхнасплочение семьи и школы. 

2.1.5 Работа с родителями или законными представителями 

школьниковосуществляется для более эффективного достижения цели 

воспитания, котороеобеспечиваетсясогласованиемпозицийсемьии школы 

вданномвопросе. 

Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в 

воспитаниидетей, психолого-педагогическое просвещение семей, коррекция 

семейноговоспитания,организация досугасемьи. 

Основными направлениями в работе педагогического коллектива с 

семьямиобучающихсяявляются: 

• изучениесемейиусловий семейноговоспитания, 

• пропагандапсихолого-педагогическихзнаний, 
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• активизация и коррекция семейного воспитания через работу с 

родительскимактивом, 

• дифференцированнаяииндивидуальнаяпомощьродителям, 

• обобщение и распространение опыта успешного семейного 

воспитания.Работа с родителями или законными представителями 

школьниковосуществляетсяврамках следующихвидови 

формдеятельности: 

науровнешколы: 

• советродителей,участвующиевуправлениишколойирешениивопросоввоспитания

исоциализацииихдетей; 

• общешкольныеродительскиесобрания,происходящиеврежимеобсуждениянаибол

ееострыхпроблемобученияи воспитания школьников; 

• педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в 

ходекоторогородителиполучаютрекомендацииклассныхруководителейиобменив

аются собственным творческим опытом и находками в деле воспитаниядетей; 

• взаимодействиес родителями посредством школьногосайта: 

размещаетсяинформация,предусматривающаяознакомлениеродителей,школьные

новости; 

• семейныйвсеобуч,накоторомродителисмогутполучатьценныерекомендации и 

советы от профессиональных психологов, врачей, 

социальныхработниковиобмениватьсясобственнымтворческимопытоминаходка

мивделевоспитаниядетей. 

науровнеклассов: 

• классныйродительскийкомитет,участвующийврешениивопросоввоспитанияисоц

иализации детей их класса; 

• родительскиедни,вовремякоторыхродителимогутпосещатьшкольныеучебныеивн

еурочныезанятиядляполученияпредставленияоходеучебно-

воспитательногопроцессавобразовательнойорганизации; 

• классныеродительскиесобрания(втомчисле–

дистанционные),происходящиеврежимеобсуждениянаиболееострыхпроблемобуче
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нияивоспитанияобучающихсякласса; 

• социальныесетиичаты,вкоторыхобсуждаютсяинтересующиеродителейвопросы,а

такжеосуществляютсявиртуальныеконсультациипсихологовипедагогов. 

наиндивидуальномуровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтныхситуаций; 

• участиеродителейвпедагогическихконсилиумах,собираемыхвслучаевозникновен

ияострыхпроблем,связанныхсобучениемивоспитаниемконкретногоребенка; 

• помощьсостороныродителейвподготовкеипроведенииобщешкольныхивнутрикла

ссныхмероприятийвоспитательной направленности; 

• индивидуальноеконсультированиеcцельюкоординациивоспитательныхусилий 

педагоговиродителей. 

2.1.6.«Профориентация» 

 
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация»включаетвсебяпрофессиональноепросвещениешкольников;диагн

остикуиконсультированиепопроблемампрофориентации,организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога 

иребенка–

подготовитьшкольникакосознанномувыборусвоейбудущейпрофессиональнойдеят

ельности.Создаваяпрофориентационнозначимыепроблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, 

педагогактуализируетегопрофессиональноесамоопределение,позитивныйвзглядна

трудвпостиндустриальноммире,охватывающийнетолькопрофессиональную,нои 

непрофессиональнуюсоставляющиетакой деятельности. 

Этаработаосуществляетсячерез: 
 

— циклыклассныхчасов,знакомящихшкольниковсмиромпрофессий; 

— циклыпрофориентационныхчасовобщения,направленныхнаподготовкушкольн

ика к осознанному планированию и реализации своего 

профессиональногобудущего; 
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— профориентационныеигры:симуляции,деловыеигры,квесты,решениекейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определеннуюпозицию),расширяющиезнанияшкольниковотипахпрофессий,оспос

обахвыборапрофессий,одостоинствахинедостаткахтойилиинойинтереснойшкольн

икампрофессиональной деятельности; 

— экскурсиинапредприятиягорода,дающиешкольникамначальныепредставления

осуществующихпрофессияхиусловияхработылюдей,представляющихэтипрофесси

и,втомчислеврамкахВсероссийскойакции 

«Школабезтурникетов»,представляющейсобойкомплексмероприятий,направленн

ых на профориентационное информирование о деятельности 

ведущихпредприятийРоссииипопуляризациюинженерныхпрофессийиспециальнос

тей; 

— посещениепрофориентационныхвыставок,ярмарокпрофессий,днейоткрытыхдв

ерейвсреднихспециальныхучебных заведенияхивузах; 

— совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выборупрофессий,прохождениепрофориентационногоонлайн-

тестирования,прохождениеонлайнкурсовпоинтересующимпрофессияминаправлен

иямобразования; 

— участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных 

всетиинтернет:Всероссийскиеоткрытыеонлайнуроки«ПроеКТОриЯ»,«Шоупрофес

сий»,проект«Билетвбудущее»; 

— индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей 

повопросамсклонностей,способностей,дарованийииныхиндивидуальныхособенно

стейдетей,которыемогутиметьзначениевпроцессевыбораимипрофессии; 

— сотрудничество с профориентацонными учреждениями района и города, в 

томчислесСОГКУ«Центрзанятостинаселения Вяземскогорайона»; 

— участиевЕдиныхдняхоткрытыхдверейсистемыпрофессиональногообразования

Смоленскойобласти; 

— освоениешкольникамиосновпрофессииврамкахразличныхкурсовповыбору,вкл

юченныхвосновнуюобразовательнуюпрограммушколы,иливрамкахкурсовдополни
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тельного образования. 

2.1.7 Самоуправление 

 
Самоуправлениевобразовательнойорганизации–

необходимыйкомпонентсодержаниявоспитанияличности.Сегопомощьюсоздаются

условия,способствующиенепрерывномуличностномуростукаждого школьника. 

Смыслученическогосамоуправлениязаключаетсявобучениидетейосновамотношен

ий в обществе, в обучении их управлять собой, своим поведением, 

своейжизньювколлективе,аколлективнаядеятельностьобучающихсяявляетсясредс

твомсамореализации.Взаимодействиесобщественнымигруппамииорганамивластив

процессереализацииколлективныхделвоспитываетсоциальнуюактивностьмолодог

о поколения. 

Черезмодельученическогосамоуправленияреализуетсяправоучащихсянаучастие в 

управлении школьной жизнью с учетом их интересов и 

потребностей,черезприобретениеопытасоциальногопартнерства.Самоуправлениес

оздаетблагоприятныесоциальныеусловиядлясамореализации,самоутверждения,са

моразвитиякаждогоучащегосявпроцессевключенияеговразнообразную 

коллективнуюдеятельность,стимулирующуюсоциальнуюактивностьитворчество. 

Организация самоуправления в нашей школе соответствует главным 

принципамгуманистической педагогики, а именно: признание уникальности и 

самоценностичеловека, его права на самореализацию, личностно-равноправную 

позицию 

всехучастниковобразовательногопроцесса,ориентациюнаихинтересы,атакжеуваже

ниеправи свобод 

УченическоесамоуправлениевМБОУСШ№6осуществляетсяследующимобразом: 

науровнешколы: 

•черездеятельность совета 

обучающихся,объединяющегостаростклассовдляоблегчения распространения 

значимой для школьников информации и полученияобратнойсвязи отклассных 

коллективов; 



34 
 

•черезработупостояннодействующегошкольногоактива,инициирующегоиорганизу

ющегопроведениеличностнозначимыхдляшкольниковсобытий(соревнований, 

праздников, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов ит.п.); 

•через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех 

илииныхконкретных мероприятий,праздников,вечеров,акцийи т.п.; 

науровнеклассов: 

•через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

классалидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих 

интересыкласса в общешкольных делах и призванных координировать его работу 

с работойобщешкольныхорганов самоуправленияиклассныхруководителей; 

•черездеятельностьвыборныхоргановсамоуправления,отвечающихзаразличныенап

равленияработыкласса(организаторыдежурства,пресс-центр,учебный сектори др.); 

черезорганизациювременныхипостоянныхклассныхтворческихгрупп,ответственн

ых за подготовку различных классных и общешкольных 

мероприятий.наиндивидуальномуровне: 

•черезвовлечениешкольниковвпланирование,организацию,проведениеианализобщ

ешкольныхи внутриклассных дел; 

•черезреализациюшкольниками,взявшиминасебясоответствующуюроль,функцийп

оконтролюзапорядкомичистотойвклассе,уходомзакласснойкомнатой,комнатными

растениями и т.п. 

Поддержкадетскогосамоуправлениявшколепомогаетпедагогическимработникамво

спитыватьвобучающихсяинициативность,самостоятельность,ответственность,тру

долюбие,чувствособственногодостоинства,аобучающимся 

– предоставляетширокиевозможностидлясамовыраженияисамореализации. 

 
2.1.8 Профилактикаибезопасность 

 
Нашколувозложеномножествозадач,средикоторыхприоритетнойявляетсясохранен

иеиукреплениебезопасности,физического,психическогоинравственногоздоровья 

средствамивоспитанияиобразования. 

Дляобеспечениясистемногоподходакдеятельностипобезопасностииздоровьесбере
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жениюдолжныбытьвовлеченывсеучастникиобразовательныхотношений:админист

рация,учителя–

предметники,классныеруководителя,специалисты,родители(законныепредставите

ли),обучающиеся.Систематическаяработапри этомбудетнаправленана: 

• развитиенавыковбезопасностииформированиябезопаснойсредывшколе,вбыту

,на отдыхе; 

• формированиепредставленийобинформационнойбезопасности,одевиантномп

оведении; 

• профилактикуправонарушенийсрединесовершеннолетнихивыполнениеКонце

пциипрофилактикизлоупотребленияпсихоактивнымивеществамивобразовател

ьнойсреде; 

• формирование у учащихся культуры здорового образа жизни, 

ценностныхпредставлений о физическом здоровье, о ценности духовного и 

нравственногоздоровья; 

• формированиеуучащихсянавыковсохранениясобственногоздоровья,овладениездо

ровьесберегающимитехнологиямивпроцессеобученияивовнеурочноевремя; 

• формированиепредставленийоценностизанятийфизическойкультуройиспортом,п

ониманиявлиянияэтойдеятельностинаразвитиеличностичеловека,напроцессобучен

ия ивзрослой жизни. 

ДеятельностьМБОУСШ№6поформированиюуобучающихсякультурыбезопасного 

и здорового образа жизни, экологической культуры, 

формированиюличныхубеждений,качествипривычек,способствующихснижениюр

исказдоровьювповседневнойжизнивключаетнескольконаправлений: 

- организацияпросветительскойиметодическойработы; 

- организацияфизкультурно-спортивнойиоздоровительнойработы; 

- профилактическаяработасучастникамиобразовательногопроцесса. 

Разработкаиосуществлениекомплексамероприятийпоформированиюбезопасногои

здоровогообразажизни,профилактикеправонарушений,алкоголизма,наркомании,то

ксикомании,систематическаяработасобучающимися«группы 

риска»осуществляется: 
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навнешкольномуровне: 

• встречи, проведение профилактических бесед, тренингов с 

представителямиКДН, ОПДН, отделом опеки и попечительства, отдел 

социальной защиты,отделом молодежной политики Администрации МО 

«Вяземский район»Смоленской области, «Вяземской ЦРБ», МБУ ДО 

«Центром развития детей иподростков «ВИТАМИН, психологической 

службойСОГБУ Вяземскимсоциально-

реабилитационнымцентромдлянесовершеннолетних«Гармония»; 

• привлечение возможностей других учреждений организаций – в/ч 48886, 

СОГКУЦентрапатриотическоговоспитанияидопризывнойподготовкимолодёжиДо

лг»;МБУ «Спортивной школы» г. Вязьмы», спортивных клубов, 

лечебныхучреждений; 

• «систематические занятия обучающихся в спортивной школе, 

спортивныхсекцияхи клубахдополнительного образованияшколыи 

спортивныхучрежденийгорода. 

нашкольномуровне: 

• проведениеиучастиев спортивныхсоревнованиях:«Веселые 

старты»,Дниздоровья, «Кросс наций», легкоатлетический кросс, соревнования по 

различнымвидамспорта,эстафеты,спортивныеконкурсы,общешкольнаяспартакиад

а, 

«Президентскиеигры»,«Президентскиесостязания»; 

• беседы по охране жизни и здоровья в соответствии с годовой 

циклограммой,беседыпоПДД,ежедневныепятиминутки«Безопаснаядорогадомой»; 

• акции и тематические классные часы в рамках Международного дня отказа 

откурения, Всемирного дня борьбы со СПИДом, Международного дня борьбы 

снаркоманиейинаркобизнесом,Всероссийскихоткрытыхуроковпо«Основамбезопас

ностижизнедеятельности»,мероприятийврамкахнеделииммунизации; 

• единый«Деньправовыхзнаний»,правовойлекторий«Дети–детям»; 

• мероприятияпопрофилактикеПВХ,ПДД,ППБ; 

• использованиеинформационныхресурсовсетиИнтернет,организацияви
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ртуальныхэкскурсий,бесед,лекций,диспутовикруглыхстолов; 

• организацияипроведениеэкологическихпраздниковиакций; 

• участиевисследовательскихпроектахэкологическойнаправленности. 

• психологические 

тренинги.наиндивидуально

муровне: 

• индивидуальнаяработасподростками; 

• профилактическиеакции; 

привлечениеподростковкшефскойпомощинадмладшимишкольниками. 

 
2.1.9 Внешкольныемероприятия 

 
Реализациявоспитательногопотенциалавнешкольныхмероприятийпредусматривае

т: 

- общиевнешкольныемероприятия,втомчислеорганизуемыесовместноссоциальны

мипартнёрами школы; 

- внешкольныетематическиемероприятиявоспитательнойнаправленности,органи

зуемые педагогами по изучаемым в школе учебным предметам, курсам,модулям; 

- экскурсии,походывыходногодня(вмузей,кинотеатр,ДК«Московский»,ДК 

«Центральный»напредприятиеидр.),организуемыевклассахкласснымируководител

ями,втомчислесовместносродителями(законнымипредставителями)обучающихсяс

привлечениемихкпланированию,организации,проведению,оценкемероприятия; 

- литературные,экологические,туристическиепоходы,экскурсииит.п.,организуем

ыепедагогами,втомчислесовместносродителями(законнымипредставителями)обуч

ающихсядляизученияисторико-

культурныхмест,событий,биографийпроживавшихвэтойместностироссийскихпоэт

овиписателей,деятелейнауки,природныхиисторико-

культурныхландшафтов,флорыи фауны идр.; 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемыешкольниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической,патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 
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преобразованиеокружающегошколусоциума; 

- участие во Всероссийскихакциях, посвященныхзначимым отечественным 

имеждународнымсобытиям. 

2.1.10 Организацияпредметно–пространственнойсреды 
 

Предметно-

пространственнаясредавшколедолжнаосновыватьсянасистемеценностей 

программы воспитания, быть частью уклада и способом 

организациивоспитательнойсреды,отвечатьтребованиямэкологичности,природосо

образности,эстетичности,безопасности,обеспечиватьобучающимсявозможностьоб

щения,игры,деятельности ипознания. 

Предметно-пространственная среда должна быть выстроена в 

единстве,заложенные в программе воспитания ценности – раскрыты, 

визуализированы.Реализациявоспитательногопотенциалапредметно–

пространственнойсредыпредусматривает: 

 оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания 

школыгосударственной символикой Российской Федерации, субъекта 

РоссийскойФедерации,муниципальногообразования (флаг,герб); 

- организациюипроведениецеремонийподнятия(спуска)государственногофлаг

аРоссийскойФедерации; 

- изготовление, размещение, обновление художественных 

изображений(символических, живописных, фотографических, интерактивных 

аудио и видео)природыРоссии,региона,местности,предметовтрадиционной 

культурыибыта,духовнойкультуры народов России; 

- организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звуковогопространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- 

патриотическойвоспитательнойнаправленности; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холлпервого этажа), содержащихновостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты 
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обинтересныхсобытиях,поздравленияпедагогови обучающихсяит.п.; 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

школьнойсимволики (флаг, эмблема, значок детского движения, элементы 

школьнойформы и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и 

вторжественные моменты жизни образовательной организации – во 

времяпраздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и 

иныхпроисходящихвжизнишколызнаковых событий; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работобучающихся в разных предметных областях, фотоотчетов об 

интересныхсобытиях, происходящих в школе, демонстрирующих их 

способности,знакомящихсработами другдруга; 

- событийное оформление интерьера школьных помещений 

(вестибюля,коридоров, рекреаций, актового зала, окна и т.п.) к 

традиционныммероприятиям, значимым событиям (День знаний, Новый год, 

День Победы идр.) и их периодическая переориентация, которая служит 

хорошим средствомразрушения негативных установок школьников на 

учебные и внеучебныезанятия; 

- поддержаниеэстетическоговидаиблагоустройствовсехпомещенийвщколе, 

доступныхибезопасныхрекреационныхзон,озеленениетерритории; 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование 

водворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленныхдля школьников разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационныхзон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активногои тихогоотдыха; 

- создание и поддержание в библиотеке стеллажа свободного книгообмена, 

накоторый обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для 

общегоиспользованиясвоикниги,братьдлячтениядругие; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое 

класснымируководителями вместе со школьниками своих классов, 

позволяющее учащимсяпроявить свои фантазию и творческие способности, 
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создающее повод длядлительногообщения классногоруководителя со 

своимидетьми; 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов и 

др.),акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях,правилах, традициях, укладе школы, актуальных вопросах 

профилактики ибезопасности. 

2.1.11 Социальноепартнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального

 партнёрствапредусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии 

сдоговорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятийв 

рамкахрабочейпрограммывоспитанияикалендарногопланавоспитательнойработы(

дниоткрытыхдверей,государственные,региональные,школьныепраздники,торжест

венныемероприятия ит.п.); 

 участиепредставителейорганизаций-

партнёроввпроведенииотдельныхуроков,внеурочныхзанятий,внешкольныхмеропр

иятийсоответствующейтематическойнаправленности; 

 проведениенабазеорганизаций-

партнёровотдельныхуроков,занятий,внешкольныхмероприятий,акцийвоспитатель

нойнаправленности; 

 проведениеоткрытыхдискуссионныхплощадок(детских,педагогических,родите

льских)спредставителямиорганизаций-

партнёровдляобсужденийактуальныхпроблем,касающихсяжизниобщеобразовател

ьнойорганизации,муниципальногообразования,региона,страны; 

 реализациюсоциальныхпроектов,совместноразрабатываемыхобучающимися,п

едагогамисорганизациями-

партнёрамиблаготворительной,экологической,патриотической,трудовойит.д.напра

вленности,ориентированныхнавоспитаниеобучающихся,преобразованиеокружаю

щегосоциума,позитивноевоздействиенасоциальноеокружение. 

СучетомтенденцийсовременногообразованияМБОУСШ№6осуществляеттесноеик
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онструктивноесотрудничествосгородскимиструктурами:учреждениями 

здравоохранения, культуры, отдыха, творчества, 

дополнительногообразования,общественными организациями. 

Вариативныемодули 

 
2.1.12 Детскиеобщественныеобъединения 

 
Действующиенабазешколыдетскиеобщественныеобъединения–этодобровольные, 

самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные поинициативе 

детей ивзрослых, объединившихся на основе общности интересовдля реализации 

общих целей, указанных в уставе общественного объединения.Правовой основой 

детских общественных объединений является ФЗ от 19.05.1995N82-ФЗ 

(ред.от20.12.2017)"Об общественных объединениях" (ст.5). 

Основной целью создания и деятельности общественных объединений 

является:поддержкадетскихимолодёжныхинициатив.Основныенаправленияработ

ы:патриотическое,досуговое,медийное,ЗОЖи добровольчество. 

Воспитаниевдетскихобщественныхобъединенияхосуществляетсячерез: 

- утверждениеипоследовательнуюреализациювдетскихобщественныхобъединени

яхдемократическихпроцедур,дающихребенкувозможностьполучитьсоциальнознач

имыйопытгражданскогоповедения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получитьважный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных напомощьдругимлюдям,своей школе,обществувцелом; 

- развитиевсебетакихкачествкаквнимание,забота,уважение,умениесопереживать,

умение общаться,слушатьислышатьдругих; 

- поддержкуиразвитиевдетскомобъединенииеготрадицийиритуалов,формирующи

худетей чувствообщности сдругимиего членами; 

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов 

детскихобщественныхорганизацийдляобсуждениявопросовипланированияделвшк

оле. 
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Вшколесозданыидействуютдетскиеобъединения: 

1. ПервичноеотделениеОбщероссийскойобщественно-

государственнойдетско-

юношескойорганизацииРоссийскогоДвиженияШкольников(РДШ). 

РДШ развивает социальную направленность личности обучающегося, 

привлекаетшкольников к различным видам активности, формирует 

благоприятный микро-климатдлядетей вшколе,семье,ближайшем 

социальномокружении. 

2. Волонтёрскийотряд«Участие». 

Главная задача волонтёрского отряда - это участие школьников в общественно-

полезныхделах,деятельностинаблагоконкретныхлюдейисоциальногоокружения в 

целом. Волонтёрская деятельность позволяет школьникам 

проявитьтакиекачествакаквнимание,забота,уважение,развиватькоммуникативную

культуру,эмоциональныйинтеллект,умениеобщаться,слушатьислышать,сопережив

ать. 

3. ВВПОД«Юнармия». 

Главнаяцельотряда«Юнармия»-

организациямероприятийвоеннопатриотическойнаправленности,обеспечениеучас

тиявнихюнармейцев;начальнаявоенная подготовка;занятиявоенно-

прикладнымивидамиспорта.Осуществляетсямногоуровневоесотрудничествосорга

низациямиипредприятиямигражданскогоипатриотическогопрофиля(в/ч46668,СОГ

КУЦентрпатриотическоговоспитанияидопризывнойподготовкимолодёжи«Долг»,в

оенкоматг.Вязьмы). 

Ребята участвуют в событиях, направленных на повышение интереса у детей 

кслужбевВСРФ,втомчислеввоенныхсборах,военно-

спортивныхиграх,соревнованиях,акциях. 

4. Школьныйспортивныйклуб«Здоровоепоколение» 

Школьныйспортивныйклуб«Здоровоепоколение»реализуетвнеурочнуюивнеучебн

уюфизкультурно-

оздоровительнуюиспортивнуюдеятельностьвобластифизического 
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воспитанияифизической культуры. 

Школьный спортивный клуб осуществляет свою деятельность в целях 

вовлеченияобучающихсявзанятияфизическойкультуройиспортом,развитияипопул

яризациишкольного спорта. 

Основнымизадачамидеятельностиявляются: 

- вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой 

испортом, формирование у них мотивации и устойчивого интереса к 

укреплениюздоровья; 

- организацияфизкультурно -спортивнойработысобучающимися; 

- участиевспортивныхсоревнованияхразличногоуровнясредиобразовательныхорга

низаций; 

- развитиеволонтерскогодвиженияпопропагандездоровогообразажизни; 

- оказание содействия обучающимся, членам спортивных сборных

 командобразовательныхорганизацийвсозданиинеобходимыхусловийдляэффект

ивной 

- организацииобразовательногоитренировочногопроцессов; 

- организация спортивно-массовой работы с обучающимися, 

имеющимиотклонениявсостоянииздоровья,ограниченныевозможностиз

доровья. 

2.1.13 Школьныемедиа 

 
В МБОУ СШ №6 одним из приоритетных направлений воспитательной 

работыявляетсяорганизациядеятельностишкольныхмедиасцельюразвитиякоммуни

кативнойкультурыобучающихся,формированиянавыковобщенияисотрудничества,

поддержки ихтворческой самореализации. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующихвидови формдеятельности: 

1. Школьная газета «Шестой меридиан», на страницах которой 

размещаютсянаиболееинтересныемоментыжизнишколы,популяризацияключевых

общешкольныхдел,деятельностикурсоввнеурочнойдеятельности,органовученичес
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когосамоуправления идополнительногообразования. 

2. Школьныймедиацентр–

созданнаяиззаинтересованныхдобровольцевгруппаинформационно-

техническойподдержкишкольныхмероприятий,осуществляющаявидеосъемкуимул

ьтимедийноесопровождениешкольныхпраздников,фестивалей,конкурсов,спектакл

ей,вечеров,дискотек. 

3. Школьнаяинтернет-группа-

разновозрастноесообществошкольниковипедагогов,поддерживающееинтернет-

сайтшколыисоответствующуюгруппувсоциальныхсетях:ВКонтакте»,«Одноклассн

ики»,«Instagram»,сцельюосвещения деятельности школы в информационном 

пространстве, привлечениявнимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностейшколы и организации виртуальной диалоговой площадки, 

на которой детьми,учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться 

значимые для школывопросы,создаютпрезентации,ролики,клипы. 

Участиеобучающихсявсистемешкольныхмедиаразвиваеттакиеважныеличностные

качества,каккоммуникабельность,общуюэрудицию,уровенькультуры, 

выразительность речи, дисциплину и ответственность за порученноедело, 

позволяет максимально проявить учащимися свои возможности в 

избраннойобластидеятельности,влияетнапрофессиональноесамоопределение. 

РАЗДЕЛ3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 
3.1. Кадровоеобеспечение 

 
Во всей системе требованийк условиям и ресурсному обеспечению 

реализацииосновныхобразовательныхпрограммобщегообразованиястержневыми

являютсятребованияккадровымусловиям. 

Требованияккадровымусловиям включают: 

• укомплектованностьобразовательнойорганизациипедагогическими,рук

оводящимии инымиработниками; 

• уровеньквалификациипедагогическихииныхработниковобра

зовательнойорганизации; 
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• непрерывностьпрофессиональногоразвитияпедагогическихработниковобр

азовательнойорганизации. 

В условиях модернизации образовательного процесса решающую 

рольдостижении главного результата – качественного образования и 

воспитанияшкольниковиграетпрофессионализмпедагогическихиуправленческихк

адров. 

Всоответствиисэтимважнейшиминаправлениямикадровойполитикивобластиобразов

анияявляются: 

- совершенствованиесистемыподготовки,переподготовкииповышенияуровняквал

ификацииипрофессионализмапедагогическихируководящихработников; 

- работапоудовлетворениюпотребностейобразовательногоучрежденияввысокок

валифицированныхитворческихкадрах;повышениепрестижапедагогическойпро

фессии. 

Вданномнаправлении вшколепроводятся следующиемероприятия: 

- созданиекомфортныхусловийдляпривлечениямолодыхспециалистов; 

- обеспечениевозможностипрохожденияпедагогамипереквалификации; 

- создание условий самоподготовки педагогов для успешности в 

прохожденииаттестациинаболеевысокуюквалификационнуюкатегорию; 

- разработкаиндивидуальныхмаршрутовсопровожденияпедагогов; 

- оснащениематериально–техническойбазы; 

- использованиерациональныхпедагогическихнагрузок; 

- помощьпедагогуввыборетемысамообразования; 

- сопровождениепедагоговпотемамсамообразования. 

Вшколезапланированыипроводятсямероприятия,направленныенаповышение 

квалификации работников образовательного учреждения в 

областивоспитания,организациянаучно-

методическойподдержкиисопровожденияпедагоговсучетомпланируемыхпотреб

ностейобразовательнойсистемыОУиимеющихсяусамихпедагоговинтересов,веде

тсяпланомернаяработапопропаганде положений теории воспитательных систем 

среди педагогическогоколлективачерез: 
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- регулярноепроведениеиучастиевсеминарах,вебинарах,научно-

практическихконференциях; 

- научно–методическиепособия; 

- знакомствоспередовыминаучнымиразработкамиироссийскимопытом.При

планированииработыскадрамимыучитываем: 

- нормативныедокументыМинистерстваобразованияРоссийскойФедерации,опре

деляющиеглавныенаправлениявоспитательнойработы; 

- проблемывоспитания,стоящиевцентревнимания; 

- основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в 

томчислепроблемы,надкоторыми работаетшкола; 

- реальноесостояниевоспитательнойработывшколеиуровеньразвитияличностио

бучающихся; 

возрастныеособенностивоспитанниковиспецифическиепроблемывоспитанияшк

ольников,возникающиенакаждомэтапеформированияличности; 

- уровеньпедагогическогомастерства,квалификациюиопытклассныхруководите

лей, их готовность к решению предстоящих воспитательных 

задач(наосноведиагностики),определившиесяинтересывобластитеориииметодик

ивоспитания,атакжереальныевозможностидлявнедрениявпрактикурекомендаци

йпедагогической теорииипередового опыта. 

Вработе МОклассныхруководителей проходитизучение: 

- нормативныхдокументов; 

- научных разработок по вопросам повышения квалификации 

педагогическихкадров; 

- изучениеорганизацииисодержанияучебно–воспитательногопроцесса; 

- глубокийивсестороннийанализсостоянияирезультатоввоспитательнойработы 

вшколе; 

- знаниеважнейшихтенденцийразвитияучебно-воспитательногопроцессаи 

качестваподготовкиучащихся. 

МБОУ СШ №6 в на 100% укомплектована кадрами, имеющими 

необходимуюквалификациюдлярешениязадач,определенныхФГОСHOO,ООО,C
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OO,ФГОСOB3. 

Вкадровоеобеспечениевоспитательногопроцессашколывходят: 

- директоршколы; 

- заместительдиректорапоУВР; 

- заместительдиректорапо ВР; 

- классныеруководители; 

- педагог-психолог; 

- социальныйпедагог; 

- преподаватель-организаторОБЖ; 

- старшийвожатый; 

- педагоги дополнительногообразования. 

Вшколеработает14учителей-

предметников.Сформировано14классныхколлективов,14педагоговимеютклассно

еруководство. 

С целью повышения профессиональной компетенции педагогов реализуется 

вполномобъемеплан—

графикповышенияквалификациипедагогическихируководящихработников. 

3.2. Нормативно–правовоеобеспечение 

УправлениекачествомвоспитательнойдеятельностивМБОУСОШ№6связывается,

прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения:1.Положениео 

классномруководстве 

2. Положениеодежурствепошколе 

3. Положениеоборганизациипроектнойдеятельности 

4. Положение осоветеобучающихся 

5. Положение осоветеродителей 

6. Положениеошкольномконкурсе"Лучшеепортфолиоученика" 

7. Положениеошкольномметодическомобъединении 

8. Положение об организации внеурочной деятельности в классах, 

реализующихФГОСООО 
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9. Положениеопредупреждениипропусковуроковиопозданий 

10. Положение о Совете по профилактике правонарушений и преступлений 

средиобучающихсявМБОУСШ№6 г.ВязьмыСмоленской области 

11. Правила внутреннего распорядка учащихся МБОУ СШ №6 г. 

ВязьмыСмоленскойобласти 

12. Положение о контрольно-пропускном режиме в МБОУ СШ №6 г. 

ВязьмыСмоленскойобласти 

13. Должностнаяинструкцияклассногоруководителя 

14. ПОЛОЖЕНИЕ о первичном отделении Общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации «Российское 

движениешкольников» муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждениясредняя школа№6г.ВязьмыСмоленскойобласти 

15. Положениеопредупреждениипропусковуроковиопозданий 

16. Положение об организации инклюзивного образования в 

МБОУСШ№6 г.ВязьмыСмоленскойобласти 

17. Положение о порядке организации обучения по 

основнымобщеобразовательным программам на дому учащихся, 

нуждающихся вдлительномлечении,атакжедетей-инвалидовнадому 

18. Положениеоборганизациипитанияобучающихся 

 
3.2. Требования к условиям работы с обучающимися с

 особымиобразовательнымипотребностями 

Науровневоспитывающейсреды:вовсехлокальныхсоставляющихстроитсякакмакси

мальнодоступная длядетей сOB3. 

Событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения 

каждогоребенкавразличныеформы жизнидетского сообщества; 

Рукотворнаявоспитывающаясредаобеспечиваетвозможностьдемонстрации 

уникальностидостиженийкаждогообучающегосясOB3. 

Науровнеобщности:формируютсяусловияосвоениясоциальныхролей,ответственн

остиисамостоятельности,сопричастностикреализациицелейисмысловсообщества,
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приобретаетсяопытразвития отношений

 междуобучающимися, 

родителями (законными представителями), педагогами. Детскаяидетско-

взрослаяобщностивинклюзивномобразованииразвиваютсянапринципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности.Науровнедеятельностей:педагогическоепроектированиесовместной

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, 

вдетско-

родительскихгруппахобеспечиваетусловияосвоениядоступныхнавыков,формиру

етопытработывкоманде,развиваетактивностьиответственностькаждогообучающе

госявсоциальнойситуацииегоразвития. 

Науровнесобытий:проектированиепедагогамиритмовучебнойработы,отдыха, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и 

культурнойситуацииразвитиякаждогоребенкасOB3обеспечиваетвозможностьего

участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный 

опыт,развиваетсамооценкуи уверенностьвсвоих силах. 

ВМБОУСШ№6всего281обучающихся.Изних5обучающиесясOB3. 

К нимотносятсядетисумственнойотсталостью,сзадержкойпсихическогоразвития. 

Особымизадачамивоспитанияобучающихсясособымиобразовательнымипотребн

остямиявляются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающимидля их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательнойорганизации; 

- - формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям 

состоронывсех участниковобразовательныхотношений; 

- -

построениевоспитательнойдеятельностисучётоминдивидуальныхособенностейи 

возможностейкаждогообучающегося; 

- -обеспечениепсихолого-педагогической  поддержки  семей  обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико -
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социальнойкомпетентности. 

Приорганизациивоспитанияобучающихсясособымиобразовательнымипотребнос

тяминеобходимоориентироватьсяна: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностямис использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическомусостояниюметодоввоспитания; 

- созданиеоптимальныхусловийсовместноговоспитанияиобученияобучающихс

я с особыми образовательными потребностями и их сверстников, 

сиспользованиемадекватныхвспомогательныхсредствипедагогическихприёмов,о

рганизациейсовместныхформработыпедагога -психолога,учителей 

– предметников,классныхруководителей; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельностиобучающихсясособыми образовательнымипотребностями. 

3.4. Системапоощрениясоциальнойуспешностиипроявленийактивнойжи

зненнойпозицииобучающихся 

Системапоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииисоциальнойуспешно

стиобучающихсяпризванаспособствоватьформированиюуобучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность,максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных 

целях.Системапроявленийактивнойжизненнойпозицииипоощрениясоциальнойус

пешностиобучающихсястроитсяна принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся 

онаграждении,проведениенагражденийвприсутствиизначительногочислаобучаю

щихся); 

- соответствияартефактовипроцедурнагражденияукладуобщеобразовательно

й организации, качеству воспитывающей среды, 

символикеобщеобразовательнойорганизации; 

- прозрачностиправилпоощрения(наличиеположенияонаграждениях,неукосните

льноеследованиепорядку,зафиксированномувэтомдокументе, 

соблюдениесправедливостипривыдвижениикандидатур); 
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- регулированиячастотынаграждений(недопущениеизбыточностивпоощрениях

,чрезмернобольших групппоощряемых ит.п.); 

- сочетанияиндивидуальногоиколлективногопоощрения(использованиеиндивид

уальныхиколлективныхнаграддаётвозможностьстимулироватьиндивидуальнуюи

коллективнуюактивностьобучающихся,преодолеватьмежличностныепротивореч

иямеждуобучающимися,получившимиинеполучившиминаграды); 

- привлечениякучастиювсистемепоощренийнавсехстадияхродителей(законныхп

редставителей)обучающихся,представителейродительскогосообщества,самихобу

чающихся,ихпредставителей(сучётомналичияученическогосамоуправления),сто

роннихорганизаций,ихстатусныхпредставителей; 

- дифференцированностипоощрений (наличие уровнейитиповнаград 

позволяетпродлитьстимулирующеедействиесистемыпоощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

исоциальнойуспешности(формы могут быть изменены,их 

составрасширен):индивидуальныеигрупповыепортфолио,рейтинги,благотворите

льнаяподдержка. 

Ведениепортфолио-

деятельностьобучающихсяприеёорганизацииирегулярномпоощренииклассными

руководителями,поддержкеродителями(законнымипредставителями)пособирани

ю(накоплению)артефактов,фиксирующихисимволизирующихдостиженияобуча

ющегося. 

Портфолиоможетвключатьартефактыпризнанияличностныхдостижений,достиже

ний в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные 

письма,фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в 

конкурсах и т.д.). 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий 

(номеров)группобучающихся,классоввпоследовательности,определяемойихуспе

шностью,достижениями вчём– либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др 

)можетзаключатьсявматериальнойподдержкепроведениявобщеобразовательнойо



52 
 

рганизациивоспитательныхдел,мероприятий,проведениявнешкольныхмероприят

ий,различныхформсовместнойдеятельностивоспитательнойнаправленности,винд

ивидуальнойподдержкенуждающихсявпомощиобучающихся,семей,педагогическ

ихработников. 

Благотворительность предусматривает публичную

 презентациюблаготворителейиих деятельности. 

3.5. Анализвоспитательногопроцесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевымиориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихсянауровняхначальногообщего,основногообщего,среднегообщегообр

азования,установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательнойорганизации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с цельювыявленияосновных проблеми последующегоих 

решения. 

Планированиеанализавоспитательногопроцессавключаетсявкалендарныйпланво

спитательной работы. 

Основныепринципысамоанализавоспитательнойработы: 

- взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания, ориентирует на 

изучение,преждевсегонеколичественных,акачественныхпоказателей,такихкаксох

ранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающейсреды,содержаниеиразнообразиедеятельности,стильобщения,от

ношениймеждупедагогами,обучающимисяиродителями; 

- развивающийхарактеросуществляемогоанализаориентируетнаиспользование

егорезультатовдлясовершенствованиявоспитательнойдеятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели изадач 

воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватногоподборавидов,формисодержаниясовместнойдеятельностисобучающи

мися,коллегами,социальнымипартнёрами); 
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- распределённаяответственностьзарезультатыличностногоразвитияобучающи

хся ориентирует на понимание того, что личностное 

развитиеэторезультаткакорганизованногосоциальноговоспитания,вкоторомобще

образовательнаяорганизацияучаствуетнарядусдругимисоциальнымиинститутами

,такистихийной социализации,исаморазвития. 

Основныенаправленияанализавоспитательногопроцесса. 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся.Критерием, на основе которого

 осуществляется данный анализ,

 являетсядинамикаличностногоразвитияобучающихсявкаждомклассе. 

Анализпроводится  классными  руководителями  вместе  с  заместителем 

директораповоспитательнойработе(советникомдиректораповоспитанию,старши

мвожатым,педагогом-

психологом,социальнымпедагогом)споследующимобсуждениемрезультатовнаме

тодическомобъединенииклассныхруководителей илипедагогическомсовете. 

Основнымспособомполученияинформацииорезультатахвоспитания,социализаци

иисаморазвитияобучающихсяявляетсяпедагогическоенаблюдение.Вниманиепеда

гоговсосредоточиваетсянавопросах:какиепроблемы, затруднения в личностном 

развитии обучающихся удалось решить запрошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось 

ипочему;какиеновыепроблемы,трудностипоявились,надчемпредстоитработатьпе

дагогическомуколлективу. 

2. Составлениесовместнойдеятельностиобучающихсяивзрослых. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсяналичиеинт

ересной,событийнонасыщеннойиличностноразвивающейсовместнойдеятельност

иобучающихсяивзрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(старшимвожатым,педагогом-

психологом,социальнымпедагогом,преподавателем–

организаторомОБЖ),класснымируководителямиспривлечениемактивародителей
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(законныхпредставителей)обучающихся,советаобучающихся. 

Способамиполученияинформацииосостоянииорганизуемойсовместнойдеятельно

стиобучающихсяипедагогическихработниковмогутбытьанкетированияибеседысо

бучающимисяиихродителями(законнымипредставителями),педагогическимираб

отниками,представителямисоветаобучающихся.Результатыобсуждаютсяназаседа

нииметодическихобъединенийклассныхруководителейилипедагогическом 

совете.Вниманиесосредоточивается на вопросах, связанных с качеством 

(выбираются вопросы,которыепомогутпроанализироватьпроделаннуюработу): 

-реализациивоспитательногопотенциалаурочнойдеятельности; 

- организуемойвнеурочнойдеятельностиобучающихся; 

- деятельностиклассныхруководителейиихклассов; 

- проводимыхобщешкольныхосновныхдел,мероприятий; 

-внешкольныхмероприятий; 

- созданияиподдержкипредметно-пространственнойсреды; 

- взаимодействиясродительскимсообществом; 

- деятельностиученическогосамоуправления; 

- деятельностипопрофилактикеибезопасности; 

- реализацияпотенциаласоциальногопартнёрства; 

- деятельностипопрофориентацииобучающихся; 

- деятельностидетскихобщественныхобъединений; 

- деятельностишкольныхмедиа. 

Итогомсамоанализаявляетсяпереченьвыявленныхпроблем,надрешениемкоторых

предстоитработатьпедагогическомуколлективу. 

Итогисамоанализаоформляютсяввидеотчёта,составляемогозаместителемдиректо

ра по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются 

иутверждаютсяпедагогическимсоветомвобщеобразовательнойорганизации. 
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3.6. Календарныйпланвоспитательнойработы 
 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы.  

Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с памятными 

датами, юбилеями общероссийского, регионального, местного значения, 

памятными датами для школы, документами Президента Российской Федерации, 

Правительства Российской Федерации, перечнями рекомендуемых 

воспитательных событий Министерства просвещения Российской Федерации, 
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методическими рекомендациями исполнительных органов власти в сфере 

образования.  

Сентябрь:  

 1 сентября: День знаний;  

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом.  

Октябрь:  

 1 октября: День пожилых людей; 

 5 октября: День Учителя;  

 4 октября: День защиты животных;  

 Третье воскресенье октября: День отца;  

 30 октября: День памяти жертв политических репрессий.  

Ноябрь:  

 4 ноября: День народного единства.  

Декабрь:  

 3 декабря: Международный день инвалидов;  

 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев; 

 6 декабря: День Александра Невского;  

 9 декабря: День Героев Отечества;  

 10 декабря: День прав человека;  

 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

 27 декабря: День спасателя.  

Январь:  

 1 января: Новый год;  

 7 января: Рождество Христово;  

 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов);  

 27 января: День снятия блокады Ленинграда.  

Февраль:  

 2 февраля: День воинской славы России;  
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 8 февраля: День русской науки;  

 21 февраля: Международный день родного языка;   

 23 февраля: День защитников Отечества.  

Март:  

 8 марта: Международный женский день;  

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией.  

Апрель:  

 12 апреля: День космонавтики.  

Май:  

 1 мая: День весны и труда;  

 9 мая: День Победы;  

 24 мая: День славянской письменности и культуры.  

Июнь:  

 1 июня: Международный день защиты детей;  

 5 июня: День эколога;  

 6 июня: Пушкинский день России;  

 12 июня: День России;  

 22 июня: День памяти и скорби;  

 27 июня: День молодежи.  

Июль:  

 8 июля: День семьи, любви и верности.  

Август:  

 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;  

23 августа: День воинской славы России. 
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